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@ SBFI: Bildung vereint
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U Ziele des SBFI

Gemass Jahreszielen des Bundesrats:

Leitlinie: Die Schweiz halt in Bildung, Forschung und

Innovation einen Spitzenplatz

e

Die hohe Qualitat und der international gute Ruf des Schweizer
Hochschulsystems und der Forschung sind gewéahrleistet.

Der Nachwuchs fir qualifizierte Fachkrafte in Wissenschaft und
Wirtschaft wird geférdert und die Bildungs- und
Beschaftigungsfahigkeit von Jugendlichen ist verbessert.

Die Rahmenbedingungen fir die Weiterbildung werden
optimiert und sichergestellt.
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U  Wettbewerbsfahigkeit und Innovation
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U  Wettbewerbsfahigkeit: Indikatoren

Wirtschaftsleistunc

* Binnenwirtschaft Offentliche Finanzen

e Aussenhandel » Fiskalpolitik

* Internationale Investitionen » |nstitutionelle, gesetzliche

« Erwerbstatigkeit und gesellschaftliche

* Preise Rahmenbedingungen
Unternehmenseffizienz Infrastruktur

* Produktivitat » Basisinfrastrukturen

o Stellenmarkt « Technologische / wissen-

 Finanzwirtschaft schaftliche Infrastrukturen

Managementpraktiken e Gesundheit und Umwelt
Einstellungen / Werte » (Bildungswesen

IMD World Competitiveness Yearbook 2012



U  Wettbewerbsfahiges Bildungssystem
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@ Erfolgsfaktoren fur die
Wettbewerbsfahigkeit der Schweiz

Politische Stabilitat 73.4
Qualifizierte Arbeitskrafte 64.2

Wettbewerbsfahiges Steuerrecht 56.9

Verlassliche Infrastruktur 50.5
Hohes Bildungsniveau 48.6
Ausgepragte F&E-Kultur 42.2
Funkt. Sozialpartnerschaft 34.9
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Berufsbildung als Schweizer
Standortfaktor |

Bedeutung der Berufsbildung fir die Wettbewerbsfahigkeit
eines Landes

0 2 4 6 8 10

Unternehmen in CH I S 7

Unternehmen in DE 9.2
Unternehmen in GB I 7 9

Expertenin CH I O.5
Expertenin DE 9.5

Experten in GB — 8.7

M 196 Untern. in CH 199 Untern. in DE ® 113 Untern. in GB

M 24 Expertenin CH = 51 Expertenin DE MW 14 Experten in GB

Quelle: Berufshildung — ein Schweizer Standort- und Wettbewerbsfaktor, SBFI, 2011. 10



Berufsbildung als Schweizer
Standortfaktor Il

Bedeutung der beruflichen Qualifikation der Fachkrafte
bei der Standortwahl
0 2 4 6 8 10

Unternehmen in CH — 7.4

Unternehmen in DE 8.9
Unternehmen in GB I 6.3

Experten in CH _— 8.6
Expertenin DE 8.3

Experten in GB — 7.3

B 180 Untern. in CH 183 Untern. in DE ® 106 Untern. in GB

M 22 Experten in CH m 47 Experten in DE W 14 Experten in GB

Quelle: Berufshildung — ein Schweizer Standort- und Wettbewerbsfaktor, SBFI, 2011. 11



Beitrag der Berufsbildung |
(Starken gemass OECD)

* Funktionierende Verbundpartnerschaft
e QOrientierung am Arbeitsmarkt

* Durchlassigkeit

* VerknUpfung der Lernorte

* Ausbildung der Berufsbildungsverantwortlichen und
Prufungsexperten

e Landesweite Abstimmung der Prifungsverfahren
* Professionelle, systematische Berufsberatung / -information

* Moglichkeiten der héheren Berufsbildung
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Beitrag der Berufsbildung I
(Starken gemass Unternehmen und
Experten)

e Qualitat der Ausbildungen

* Vielfalt / Differenziertheit der Ausbildungen

o Systematik / Vergleichbarkeit der Ausbildungen
* Flexibilitat der Ausbildungen

* Anerkennung durch die Arbeitswelt

Quelle: Berufshildung — ein Schweizer Standort- und Wetthewerbsfaktor, SBFI, 2011.
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O

Herausforderungen

Demografische Strukturelle
Entwicklung Veranderungen

N 7 \

BERUFSBlLDUNGh Konjunkturelle
t Schwankungen

Fachkrafte-
bedarf

\ Internationalisierung

der Bildung
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@  Strukturelle Veranderungen

Entwicklung der Erwerbstatigen (in %)
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UBS Outlook Schweiz, 1. Quartal 2012 16
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Internationalisierung der Bildung

o

Starken starken !

Ziele:

 Schweizer Berufsbildungssystem positionieren
* Anreize richtig setzen

 Balance des ganzen Bildungssystems wahren
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len Dank!

Con il tirocinio, i talenti diventano professionisti.

ROF EPLUS.CH
ISTI.

i+

IL PERCORSO
i i o

/. U
Avec l'apprentissage, les talents deviennent des pros.

L)

FORMATIONPROFESSIONNELLEPLUS.CH
LE FESSIONNELS.

1
Mit der hoheren Berufsbildung werden aus Profis Experten.

BERUFSBILDUNGPLUS.CH
DER WEG DER PROFIS.

28. Mai 2013
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